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私たち「ひかりグループ」は、 1970年に愛知県の当時無医村であっ

た地域に診療所を関所したことから始まりました。

北海道・福島県・神奈川県・長野県・愛知県・沖縄賑に拠点病院を有し、

有料老人ホーム、グループホーム、介護老人保健施設、訪問看護ステーショ

ンなどの施設連携で医療介護のトータルサポートに取り組んでいます。

医療法人長野寿光会

（長野県）

医療法人北光会

（北海道）

一

． 

医療法人沖縄寿光会

（沖縄県）
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医療法人寿山ム

u （愛知県）
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『医療に和を』『長寿から福寿へ』

●●●●●● 
医療法人五光会

（福島県）

医療法人光陽会

（神奈川県）

医療はチームワークなどの調和（＝和）を重視し、介護は個々の人生全般的な

質を重視（＝福寿） し、私たちは医療と介護を高次元で提供し続けます。

ひかりグループのホームページにて、グループの様々な活璽力を随時報告してお

ります。ぜひご覧ください。

日MCG 医療介護ひかりグループホームページ http:/ /hmcg」p/
國



P.3-4 
朝里地区

（北海道小樽市）

P.5-6 
長野地区

（長野県千曲市）

P.7 
福島地区

, （福島県福島市）

P.8-12 

磯子地区

（神奈川県横浜市磯子区）

P1 3-14 
いずみ地区

（神奈川県横浜市泉区）

P.15 
鎌倉地区

（神奈川県鎌倉市）

P.16-20 

愛知地区
（愛知県みよし市）

P.21-22 
沖縄地区

（沖縄県うるま市）

根田歩舞（朝里中央病院理学療法士）

三上真喜子（朝里中央病院看護師）

松村吉高（ハートケア朝里サービス提供責任者）

平田仁美（ハートケア朝里サービス提供責任者）

葛城彰幸（上山田病院棟師長兼4F病棟看護主任）

丸山 まき子（ヘルパーセンター上山田管理者兼サービス提供責任者）

原 みずほ（デイサービスセンター上山田 作業療法士）

関利高・太田正（上山田病院施設管理）

鈴木将平（福島寿光会病院准看護師）

幕田美香（福島寿光会病院看護師）

小林優弥（磯子中央病院事務サポートチーム）

米倉智美（磯子中央病院病棟主任看護師）

今野広恵（やすらぎ訪問看護ステーション 看護師）

岩瀬則子（あっとほーむ光看護助手）

藤原架奈美（横浜磯子介護老人保健施設介護福祉士）

宮部 由紀子（横浜磯子介護老人保健施設介護福祉土）

中陳 □サリンダ（関束病院看護補助者）
鈴木敦史（関東病院看護師）

山本美奈（ハートケアつくし介護福祉士）

山内 勇洋（ハートケアつくし 介護福祉士）

西沢智子（横浜いずみ台病院看護師）

笠原美和（ハートケアいずみ訪問看護事業所看護師）

安藤達郎（横浜いずみ介護老人保健施設介護士）

濱田 華帆（横浜いずみ介護老人保健施設介護士）

山口凌（鎌倉ヒロ病院理学療法士）

高木宏一（鎌倉ヒロ病院臨床工学技士）

今井彩（寿光会中央病院看護師）

吉田明里（寿光会中央病院看護師）

神谷めぐみ（寿光会中央病院看護師）

濱口翔吾（寿光会中央病院理学療法士）

刑部千春（寿光会中央病院看護師）

安藤 マリテス（ハートケア藤岡デイサービスセンター介護士）

清水弘明（豊田老人保健施設デイケアセンター 介護士）

浅野由美子（豊田老人保健施設介護士）

佐藤尚民（三好老人保健施設看護職員副主任）

石川 彩葉（三好老人保健施設介護福祉士）

篠原明（与勝デイサービス介護士副主任）

西野亨紀（与勝病院理学療法士）

喜納大誠（与勝病院理学療法士）

上門奈希 （あっとほーむきむたかの丘介護士主任）



根田歩舞 朝里中央病院理学療法±
／ 

先輩後輩の声4)：：：：

♦患者さんを元気付けている

♦本人に後輩ができてキラキラ度が増している

♦2 年目でありながら 1 年目の職員を引っ張っていこうと頑張っている

♦ いつも笑顔で話しやすく 、 相談しやすい

選考理由に対する感想を教えて下さい ！L --〉

有頂天外（うちょうてんがい）

巳 の夢や目標を教え／下さ[/}

白首窮経（はくしゆきゅうけい）

三I 真喜子 朝里中央病院看護師
／ 

先輩後輩の声3:::.

♦ とても明るい

♦若さで元気いつばい

i
 

♦ いつも笑顔で話している（対応している）

♦何事にも熱心で、 どんな仕事に対しても嫌な顔をせず引き受けて

くれるところ

（選考理由に対する感想を教えて下さいI}{‘i
選んで頂き、ありがとうございます。患者様の為にも明るい職場で良い看護が提供

できるように頑張ります。

｀ の夢や目標を教えて下さい I}4瓜
子供達が自立するまで、元気に看護師として働けることが目標です。
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松村 土古口回 ハートケア朝里 サーヒス提供責任者
... -.... '-~ぞ-マ...ク... 會ー’-，，-~'→マ...-.. -9↓ぞニヽ

／ 

先輩後輩の声3)：：：：：：

♦ 8月る＜笑顔で利用者さんと話されている

♦些細なことにこだわらないところ

♦笑顔を絶やさず日々業務を行っている

♦がむしゃらに感じるが頑張っていると感じる

♦仕事を覚えようと頑張っているところ

ヤ↓―..-..  -....ぞ-'ュク マ̀.. ...—ぞ一‘凸ぞ． ...-.. ,..-...―‘-、

●大変な事が色々あるけれど、ミスがあっても前向きに頑張っているところ

［選考理由に対する感想を教えて下さい 1〉、
まだまだミスは多くありますが、私がサービス叫共責任者を日々行わせて頂けているという

事は、一人一人の介護士の皆さんからの支えがあるからこうして続けていけているのだと思

います。その事を忘れず、一つ一つの声に耳を傾けて、迅速に対応しできる限り多くの要望

に応えていければと思っております。

｀のー夢や目標を教えて下さい I}、
今後の目標：サービス提供責任者としての仕事を早く覚えていけるように、より多くの現場

に入り、率先して何事も取り組んで頑張っていきたいと思います。

今後の夢：目先の目標として研修に参加させていただき、スキルアップ目的で、ケアマネ

ジャーの資格を取得し、サービス提供責任者全員で力を合わせてあっとほーむ朝里中央•あっ

とほーむ新光•あっとほーむ朝里をどんどん盛り上げていこうと思います。

平田仁美
` -...-... 士デ→‘-,士-...-9 ... ハートケア朝里 サーヒス提供責任者

先輩後輩の声3)：：：：

♦何に対しても一生懸命向き合っている（何事にも一生懸命取り組む）

♦仕事の対応が早い

♦明る＜テキパキ仕事をしている

♦明る＜元気なところ

♦笑顔が素敵

♦責任感が強く、サービス提供責任者の仕事に向き合っているところ

［選考理由に対する感想を教えて下さいI}{,i
昨年もお選びいただきこの通知を受けて、ただただ驚いております。しかし、この

賞は決して自分だけの成果ではないということです。周りの皆様に心から感謝し、

今後も多くの人たちとの絆を大切にして仕事を頑張っていきたいと思います。

｀の夢や目標を教えて下さい 1 〉4瓜
人生100年時代を常に元気な状態で過ごしていきたいです。体を動かしたり、自

分を指導し育てていただいた先輩方や支えてくれている同僚や家族と常に感謝の気

持ちを忘れず、何事にも前向きに挑戦し精進努力していきます。
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葛城 彰幸
.... -... -”ニぞ＿、三ク

上山田病院 棟師長兼4F病棟看護主任

先輩後輩の声3)：：：

♦怒らない、とても頼りがいがある

♦子育て、管理者と して精いつばい頑張っている姿

｀理由に対する感麟玖ぎご戸竺］｝艤

とてもありがたいです。

光栄に思います。

［今後の夢や目標を教えて下さい ！- -- --｝ 
みんなが働きがいのある、やりがいの職場になるよう努めていきたいです。

長くそれぞれのライフスタイルにあった職場作りをしていきたいです。

丸山 まさ子 ヘルパーセンター上山田笥里者兼サーヒス提供責任者

先輩後輩の声3)：：：

♦ いつも全力で仕事 している姿勢がかがやいている

♦ いつでも仕事を一生懸命取 り組んでいる

［選考理由に対する感想を教えて〗戸--〉いI 艤
そんな風にみていてくれたなんて非常にうれしく思います。

三夢や目標を教えて下さし;|}`̀ 
入居者さまの笑顔のため、職員一丸となって体調管理等周知していく。

職員も入居者さまもキラキラ笑顔で勤められるよう、管理者として努

めたいです。
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原みずほ デイサーヒスセンタ―L山田 作業療法±
／ 

先輩後輩の声4戸

♦ いつも笑顔で利用者さんと 向き合って リ ハ ビ リしている か ら

□考理由に対する感想を教えて下さ ｝ い1 働
率直に。00恥ずかしいです。

い 後の夢や目標t教えて下ーさい I
- - -} 

デイサービスと職員と一緒に利用者さまと楽しく明る＜過ごせるよう、

盛り上げたいです。

利用者自身で自分でできることを増やしたり、続けられたりできるよ

うな訓練を考えていきたいです。

関利高・太田正
し-...-... ↓..-'-~ぞ-〒-ク...- •↓..-、三ぞ．

I山田病院施設管理 関：主任兼ホイプー技±
太田：ポイラー技±

／ 

先輩後輩の声4)：：：：

※事務長、広報推薦

関 太田

［選考理由に対する感想を教えて下さい I}4瓜
いやいや～オレらなんかなぁ～

見た目でしょ。輝いてるの！

（今後の夢や目標を教えて下さい I} 

・ • 
新棟が建ち、益々、より良い施設作りに努めます。

これからも二人で力を合わせて安心安全に努めます。
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鈴木将平
.. -̀ ‘-ク ...―̀鳥

幕田美香
... -̀ 

福島寿光会病院准看護師
'-~ ‘↓,...、...―會↓テュ 9ー、

／ 

先輩後輩の声3:::::.

♦ いつも落ち着いていて いつも優しい いつも気が利く

♦笑顔で患者さんに接している

♦慣れていない部分もあるが、できることを一所懸命がん

ばっている

□に対する感想を教えて下さい！--／] 
（同僚の）皆さまに評価して頂けた所を、これからも継続して

いけるよう頑張ります。

［今後の夢や目標ーをー教えて下さい I_} 

まずは一人立ちを目指して努力していきます。

福島寿光会病院看護師

先輩後輩の声3)：：：：

♦忙しさを見せない仕事のこなし方、 「ありがとう ございます」 や 「大丈夫ですか」

など感謝の言葉をかけてくれ、周リをよく見てよく動いている。元気でユーモア

あふれる人柄が魅力的。

♦患者さん・ ご家族・スタ ッ フに対しての声かけが思いやりにあふれている。

♦後輩をうまくフ ォ ローしている

｀理由に対する感想を教え戸旦0,、、
これは本当に自分に対するコメントだろうか？と思いました。

私自身としては『目立たず•こっそり・ひっそり』仕事をしていたので、単純に驚きました。

寡黙で有名だと思っていたので、まだまだ足りていないなと思いました。だいぶ美化されてい

る気もしますが、褒められて伸びるタイプなので、これからも自分らしく仕事に勤しんでいき

たいと思います。素敵すぎる評価に恐縮ですが、素直に嬉しい！！です。ありがとうございます。

（今後の夢や目標を教えて下さい I}｛ヽ
子供たちが自立して、夫とゆっくり老後を過ごすのが人生最大の目標です。

そこを目指してがむしゃらに仕事をしています。

仕事面では『知らないこと・未経験』は恐怖なので、いろいろトライしたいです。

大きな目標はないですが、少しのことで動じず、ドンと構えて何でもこなせるよう、処置

など経験できることは自分のために習得していきたいと思います。

ひとつの物事をいろんな方面から見て考えられる、器の大きい人になりたいです！！

I H M C G シャイニンクワーカー 2 0 1 9 ～キラキラしている先柑＆後輩～ ］ 



小林優弥.... ... ...—ぞー~ 9- ク ...そ.. 

米倉智美

磯子中央病院 事務サポートチーム
...-ィ→,,-~ ，士マ..ク...-...上...↓,,- ぞ士マ...ク...-9↓ャ↓'-... 士-...-... ..-..-~ 、三ャ ... -こ そーデ＿、三ぞ．

／ 

先輩後輩の声4)：：：：

♦元気な笑顔と挨拶がと っ ても素敵です。
♦何事にも前向きな姿勢が素晴らしい。
♦仕事もプライベートも全力で楽しみながら取り組んでいてとても羨まし
いです。

［選考理由に対する感想を教えて下さいI}̀'i
今回、事業所投票で選ばれたと聞いたときは「まさか私が！」と驚きましたが、

とてもうれしかったです。私は生まれ付き身体に障がいがあり、車椅子に乗っ

て仕事をしています。以前は横浜市内の作業所に通つていました。磯子中央病

院に入職したばかりの頃は周りの方に自分を受け入れてもらえるのか不安で

いっぱいでしたが、同じ部署の仲間やたくさんの人に支えられて、入職4年目

を迎えることができました。これからも笑顔と周りの人への感謝を忘れずに、

少しでも患者様やひかりグループの力になれるように頑張ります。

L舎後の夢や目標を教えて下さい！ ｝4瓜
医療事務の資格を取る！

磯子中央病院病棟主任看護師
／ 

先輩後輩の声4)：：：：

♦医療安全管理委員会でのファシ リ テー ト最高です。 素晴らしいと

いつも感心します。

♦後輩の面倒見がとてもよ く とても優しい看護師さん。患者さんと

接する笑顔がとても素敵です。

［選考理由に対する感想を教えて下さい ！〉

周囲の協力があり選んだと思います。いつも協力してくれているみなさん

ありがとうございます。これからも一生懸命頑張っていくのでよろしくお

願いします。

｀の夢や目t嘉を教えて下さい I〉4瓜
病棟主任としてさらに輝けるように頑張ります。

] HM  e G シャイ＝ンクワーカー 2 0 1 9 ～キラキラしている先む＆後輩～ 1 



今野広恵

岩瀬則子
し‘... 、... ↓→  ̀  -... 

やすらさ訪問看護ステーション 看護師

先輩後輩の声4戸

♦ 巳 々努力 を惜しまず、 自己のスキル向上を心掛けている彼女は短期間で、

素晴らしい訪問看護師として成長されています。

♦ ご利用者様の心身の鹿みを理解し 、 常に笑顔と安心を提供している輝く

天使にふさわしいと思います。

｀理由に対する感想を教えて下さい I} 

私にとっては毎日学びの連続です。訪問看護を始めてからはより、「生きる」ということを

考えさせられる場面が多くあります。いろいろな仕事の中で「最後は家で過ごしたい」「家

に帰りたい」という気持ちで終末期を家で過ごす方の訪問もあります。痛みがあったり、苦

しい生活や死を前にした不安、それを見届ける家族の不安・・・。未熟な私にはまだまだカ

になれないことが多いとは思いますが、看護師として何ができるかをいつも自問自答しなが

ら仕事をしているので、選ばれて感謝しています。

ぃ 後の夢や目標を教えて下さい！ 〉
., 

利用者の方が笑顔で生活できるように少しでも手助けになればと思っています。そして

私自身も笑顔で働けるよう日々努力していきたいと思います。

あっとほーむ光 看護助手
‘-ぞュ→ `マ..— 會長ャニ‘- ぞ↓ T し-.. 

／ 

先輩後輩の声4戸

♦常に笑顔て清潔な環境、 安心 した住ま いの提供を心掛けている彼女は、

仲問や、入居者様に感謝されています。そんな彼女は誰よりも輝いている

と思います。

臼 考理由に対する感想を教えて下さい I} 

＇っ
周囲の協力があり、選ばれたと思います。いつも協力してくれている皆さ

ん、ありがとうございます。これからも一生懸命がんばっていきますので

宜しくお願いします。

/該の夢や目標を教えて下さし:i}4瓜
入居者様が安心して過ごせる施設として、日々明る＜頑張ることです。

I - - - H M eG シャイニングワ ーカー 2 0 1 9 ～ キラキラしている先鉗＆後輩～ ］ 



藤原架奈美
... --.. ...-...-’ーク 横浜磯子介護老人保健施設 介護福祉±

先輩後輩の声3：：：：

♦昼夜問わず、常に利用者様の安全安楽に務め、元気に対応している。

♦職貴や利用者様に対して気配りができている。

♦利用者様の状態を把握して、一つ一つの対応変更等を速やかに伝えている。

♦職員や利用者様からの信頼が厚い。

♦責任感が強く意思も固いが、自分や他人の弱さも認められるすごい人。

♦皆を守るため、自身を守るためと責任を持ち働く気持ちが、良いと思える。

♦頼もしいリーダーの姿勢がみられる。

♦他職種とも一生懸命に仕事をしている。♦明朗快活。♦ 目標にしている先輩

［選考理由に対する感想を教えて下さいI}{‘i
とても嬉しく思いました。有難うございます。皆様にフォローされ支えられ、今日

に至ります。感謝の一言です

［今後の夢や目標を教えて下さい I}4瓜
仕事に関しては、同じミスを繰り返さない事。他者の失敗やミスを自分の事とし

て考え、フロア皆で共有する為に発信し続けること。プライベートでは、孫と手を

つないで歩きたい。 17年間続けていたバレーボールを家族皆で楽しみたい。

宮部 由紀子 横浜磯子介護老人保健施設介護福祉±

先輩後輩の声3)：：：：：

♦人柄がとても明るく、周囲も巻き込んで楽しい場にできるのはすこいと思う。

♦わからない所を何でもわかりやすく教えてくれる。

♦ アドバイスが的確。

♦色々な職員と仲良くし、利用者様に対しての言葉遣いや気遣い、さらに

職員に対しての気遣いが素晴ら しく、それでいて堅苦しくない。

♦身に着けた事を忠実に成し遂げようと し実行し、後輩に伝え、フ ロ アで

の気づきをノー トに発信している様子がある。

♦広報委員会でも頑張っている。

［選考理由に対する感想を教えて下さい I} 

＇ 職場の方々が温かく見守ってくださるおかげで、毎日楽しく仕事をさせていただい

ています。たくさんのお褒めのお言葉をいただいて、本当にうれしく思いましたし、

感謝の思いでいっぱいです。ありがとうございます。

［今後の夢ぷ目標を教えて下さい I}4瓜
皆さまからいただいたコメントを拝見して、今の自己の姿勢を継続していくことと、

また日々謙虚な姿勢で学んでいくことを目標に頑張ります。
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中陳ロサリンダ 関東病院看護補助者

鈴木敦史

／ 

先輩後輩の声3：：：

●テキパキと仕事もこなし、かつ指示も出すのですごいと思った

♦ いつも明る＜患者様に声掛けしている

♦ リーダー業務等、適切な指示が出せる

＿ 1| 艤臼考理由に対する感想を教えて下さし _} 

いつも明る＜声掛けをしたい

-- -:［}儀｀の夢や目標を教えて下さし

患者さんが安全に入院生活ができるように。

関束病院看護師
'↓マ..-..—••....-'- .... →〒..—..-... ュ....ニ'ー、

／ 

先輩後輩の声3)：：：

●役割をとてもたくさんこなして、頑張っている

♦ いつも穏やかに患者に優しく接 している

♦急変対応とか、 一生懸命に輝いていると思う

層考理由に対する感想を教えて下さい！｝ 
＇ 私は、関東病院に入職してから学校に通わせてもらい、正看護師の資格を取得し、 2

年が経ちました。昨年度から研修委員会の委員長を任されていますが、自分の力不足を

痛感しています。前委員長や委員会のメンバーのサポートのおかげで、なんとかこなし

ています。役割が重荷に感じる場面も多々ありましたが、今回このように評価して頂き、

とてもうれしく思います。

［今後の夢や目標を教えて下さい！ ｝ .. 
関東病院は慢性期病院ということもあり、当院で最期を迎える患者様が多くいらっしゃい

ます。そのような患者様やご家族に「最期がこの病院でよかった、あなたで良かった」と思っ

てもらえるような関わりができるように、自分を成長させていきたいと思います。

I II II M C G シャイニンクワ ー ）I- 2 01  9 ~ 1ノI ノし（いる先｛l・＆後 fl・~ 1 



山本美奈 ハートケアつくし 介護福祉±
‘̀̀ 

... -..._ 9-~ 、 ..―̀． 

ヽ

... -、―‘-’→f.. -` -... ↓...+、
／ 

先輩後輩の声3)：：：：

♦後輩への指導が丁寧で、 いつも優し く 接して く れて 、 何でも話しやすい。

♦業務改善 ・ 職場環境をよくしようという意識が高 く、 とてもたよりにな

ります。

［選考理由に対する感想を教えて下さい!}{,i
この度シャイニングワーカーに選んで頂きました事、とても嬉しく思います。

私にはこの会社に入ってからずっと目をかけて育てて下さった先輩がいました。時には叱ら

れ、時には一緒に涙し…と、とても良い関係を築かせて頂きました。

その先輩が私にしてくれてた事を後輩達にもしたい！ただその一心で働いています。今回、

上記のような選考理由があがっているという事は少しは先輩に近づけたのかな？と、自信に

もなりました。ありがとうございました 1

（今後の夢や目標を教えて下さい！ ｝ 
•-,,--

私は一緒に働いている皆が大好きです。そんな仲間達が気持ち良く、楽しく働ける職場作

りのお手伝いが出来たらいいなと思っています。

私の事業所は「あっとほーむ広地」という名前なんですが、その名の通り職員同士も‘‘あっ

とほーむ＂です。その良さを継続していけるように皆で協力しあい頑張りたいです。

山内勇洋 ハートケアつくし 介護福祉±
... -... -．長會二‘-... _噌...-... 

／ 

先輩後輩の声4)：：：：

♦良い会社作りのために頑張っていると思います。

♦いつか現場のトッ プになってくれることを期待しています。

［選考理由に対する感想を教えて下さい 1〉
テ

自分が働く上で、職員が働く為の環境を作りたいと思つている事が評価さ

れ嬉しく思います。

入職2年目ですので一つ一つステップを踏みたいと考えてます。

［今後の夢や目標を教えて下さい「｝

自分の持つ経験を活かし、伝えな：；ゞらより良い環境と自分の資格取得に励

みたいと考えています。

l ,I M e G シャイ ニ ンクツ ー ）J- 2 0 1 9 ~ 1 ノ 1ノし（いる先 1l・＆後；’l・~ 12 l 



西沢
... -...- ... ＿ぞ

智f
'-.... 士-...-... し-~..-テ+....-< 

／ 

先輩後輩の声3：：：：
“ z:, ... -... 横浜いずみ台病院看護師

目

♦新しい取り組みにチャレンジをして退院支援ナースとしていなくてはならない存在です。

♦退院調整ナースという一人しかいない責任のある立場であるがとても一生懸命に患者

さん、ご家族と接している。とても忙しい中様々な部署との調整を頑張って下さっている。

♦入院調整に来る時にいろいろなひとに声掛けを行いいつも8月る＜私も元気になります。

♦初めての職にトライ 、 日々情報を身につけ仕事にチャレンジしている。

♦誰もやった事がない仕事を自ら作り出し、患者様の退院にむけて円滑に進むように努力

されています。相当なストレスだとは思いますが、これからも頑張って下さい。

＝
 
I-IIIm 

T

『=

――「

iヽ率直に嬉しいです。退院支援を始めて約1年が経ちました。
初めの頃はいろいろな事が分からず、戸惑いや不安も大きかったことを覚えています。

しかし、研修に行き、知識を得て、周りの方にも助けていただき、ここまでやってくること

ができました。院内のスタッフや院外の他職種の方との連携も図れるようになり、いつも協

力していただいていることに感謝しております。

［今後の夢や目標を教えて下さい I〉4瓜
退院時、患者様やご家族の笑顔を見ると非常に嬉しく、この仕事に携われることにやりが

いを感じます。今後も患者様やご家族様とのやりとりを密に行い、在宅に帰った後戸惑い

や不安を最小限に安心して過ごして頂けるように日々、尽力していきたいと思います。

私のモットーは『親切・丁寧・迅速な対応 ＋ 笑顔』です！ ！ 

［選考理由に対する感想を教えて下さい l

,14I1r~~• 笠原
... -..-デーマ

美利
’ー’-〒....ク... ぞーデー、

ハートケアいすみ訪問看護事業所 看護師

先輩後輩の声3)：：：：

“:, 

戸●ーーー・・

“J 

♦いつも笑顔で明る＜楽しそうに仕事をされている姿がとても素敵です。患者さ
んも信頼されていて、訪問に来られるのを楽しみにされています。知識も技術も

ありリスペクトしています。

♦いつも元気一杯。何事に対しても前向きに捉えてるところが素晴らしい。

♦いつも元気に仕事に取り組んでいて見ていて気持ちがいい。
●利用者さんへの接し方、説明の仕方が分かりやすく素晴らしいと思う。

♦ カンファレンス等で自己の意見をしっかり述べている。またその意見に基づく
根掲があり他者へ分かりやすく説明できる。笑顔が素敵。

●何かあっても動じない。色々な事に対してはっきりとものをいう差別がないこ

とが素敵です。

iヽ
楽しく仕事ができているから、他者八の印象も良く写るのかも…

訪問中は悲しい事、辛い事があっても顔には出さないよう心がけ、事務所に戻つてから管理

者やスタッフに話し、話せる環境があることが良いのだと思います。

｀の夢や目標を教えて下さい I〉4瓜
もう少しで子供の学費の支払いが終わるので、仕事優先ではなく自分の時間も作り視野を広

げていきたいです。

（選考理由に対する感想を教えて下さい I

13 



安藤逹郎 横浜いすみ介護老人保健施設 介護±.. -'̀ -... 上...↓’-~ ..... .. -...—ぞ上デ-‘- .... →マ..- ~...- 9上ぞーな~ぞ、 ...、--9_ ぞ→'-~ ぞ士 → `マ--＊↓そ↓'- ぞ． .. -... - ... ―マ＿’ーぞ、

／ 

先輩後輩の声4戸

●面白いいつも笑顔、疲れた顔をしない、対応が丁寧

｀ 理由に対する感虚ーを教えて下さいI}

周りの方々にそう思っていただけたことは素直に嬉しく思います。

□後の夢や目標を教えて下さい「〉4瓜
今まで通り自分らしく仕事をしていきます。向上心は忘れずに若手

の指導にも力を入れていきたいと思います。

濱田華帆 横浜いすみ介護老人保健施設介護±
／ 

先輩後輩の声4)：：：

♦ いつもニ コニコしていて対応が丁寧

♦未経験だか仕事を覚えようとする向上心がある

♦成長の伸び し ろがある、若手ナンバーワ ンの成長

（選考理由に対する感想を教えて下さい!}{,i
日頃から丁寧な挨拶や言葉遣いは誰にも負けないように心掛けていたので、

選んでもらえて嬉しいです。

□後の夢や旦閂を教えて下さし:[}4瓜
これからも挨拶や言葉遣いは先輩方に負けないよう頑張ります。

14 



山口凌
..‘̀-.. *..-'-クム→..-... ...-...＿、-'-〒...ク..-...士デ↓そ

／ 

先輩後輩の声4に

Z:, .. -.. 鎌倉ヒロ病院
ヽ→~ ぞー7.. -9... -テ-ぞ-'-~ ? 理学療法±..夕...-.. ュ...-"こ’̀

●病院の男性の中で一番若く笑顔がすてきである。

高い支持がある）

●スポーツマンでいつも笑顔。患者さんのあたりが良く信頼されている。

●電子カルテ、広翰業務等笑顔で手伝ってもらいとても助かっています。

（年配の患者さんから

m
 I-1-I= 

<

n

［選考理由に対する感想を教えて下さいl}{,i
今回は選考して頂き誠にありがとうございました。「患者様に対して優しく接している」な

どのコメントを頂きました。自分も患者さんには常に笑顔で一定の距離感を保ち接するよう

に心がけているので、そこを評価して頂けたのは素直に嬉しく思いました。ただ自分も業務

に追われ忙しい時など、自身に余裕が無いときは患者さんへの対応が素つ気なくなることが

あります。しかし自分がそのように評価して頂けたのは、周りの人（スタッフ）が自分に余

裕を与えてくれているからだと思っております。そのようにサポートし合える同僚がいるこ

とに感謝です。

｛今後の夢や目標を教えて下さい I}4瓜
医療職に限らず言える事だと思うのですが、自分自身の業務・課題のみに従事していたら組

織は上手く回らないと思っています。お互いが相手の直面している課題に対して敏感になり、

支え合えるようなコミュニティを構築できたらと思います。自分も然り、患者様に接する医

療者のメンタルヘルスが保たれるよう頑張りたいです。

,
1
1
4
r
・
・；
 ．．
 

高 木宏一
マ`9...-...七マ→‘-ぞ-ャ....-... ’ーデ一ー、l ... -..-.. 上..-C 

／ 

先輩後輩の声3に

乙 z; ... -... 鎌倉ヒロ病院.. -...―‘-'士マ...-...-、... 
臨床I学技士
‘-，，七→...ク...-...-...―‘-ぞ̀

．．．
 
細＿！

●プライベートでは山登りをしたり、パン作りをしたりと多趣昧で、仕事では透析

のことをしながらも物品管理、電カルシステム委員と色々なことをされています。

●お忙しい中で専門外のお仕事をこなしていらっしゃる姿がキラキラしています。

［選考理由に対する感想を教えて下さい I｝ 
＇っ

広報スタッフなので、自分は選ばれないだろうなと思っていたので驚きました。また、日頃

の自分の仕事を見て評価してくださっている方々がいることを、ありがたく、嬉しく思いま

した。趣味の山登りは職場の同僚のおかげで連休を頂き、毎年北アルプス等の縦走をしてい

ます。パン作りも、パン教室で作ったパンや、自分でアレンジしたものを美味しいと食べて

頂き、さらに何か作ってみようかというモチベーションになっています。電カルや物品管理

は、技士業務の合間に行なっているので至らない部分が多いのですが、他のスタッフに助け

られ何とかできていると感じています。ありがとうございます。

（今後の夢や目標を教えて下さい I〉4瓜
安全な透析治療を行うこと。それから病院内医療機器の安全な管理運用を行っていきたいで

す。その上で、スタッフが笑って働いたり、患者さんも笑って療養できるような環境作りを

手伝えたらと考えています。自分の関われそうなこととして、まずは現在使っている電子力

ルテを、各スタッフとベンダーの間に入りよりストレスなく使えるものにしていきたいです。

また広報スタッフとしては、鎌倉のお祭りに参加したり、地域の活動にも積極的に参加して

いけたらと思っています。

15 



今井彩 寿光会中央病院 看護師
` -` -...ニぞ二’-~ .... 呵 ` -.. -...二...ニ’-... ↓ →.. -... -... 長...ニヽ ぞ↓マ...ク..-... ↓...+、 .....噌‘-..—臀士ずー，→~ぞ↓千`-~... ..—デ＿ 9‘‘ 

吉田明里

／ 

先輩後輩の声3)：：：：

●前向きに頑張っている

●後輩への指導もしていて輝いている

選考理由に対する感想を教えて下さ[― い1}艤
選んでいただきありがとうございました。いつも皆さんに助けてもらいな

がら楽しく仕事ができていて幸せです。これからもよろしくお願いします！

口の夢や目標を教えて下さ:〗> ‘‘
これからも頑張りたいと思います。

寿光会中央病院 看護帥
／ 

先輩後輩の声3)：：：

●笑顔が素敵

♦分からないことはしっかりと確認することができる

l選考理由に対する感想を教えて下さい！
- - -} 

これからも毎日休まずに仕事を頑張ります

｀り夢ーや目標を教えて下さい I〉{’‘
今後も体調管理に気をつけてオンオフをしっかりと区別し、 1日も休むこ

となく頑張りたいです！



神谷めくみ 寿光会中央病院看護帥
... -...-... ↓デ→‘-.... 士-...-... -9↓...-'̀ 9→〒...--- 9↓テ＋’-~ ，ヽ

濱口翔吾

／ 

先輩後輩の声3)：：：：

●患者さんへの対応が優しくスタッフや患者さんからの信頼が厚い

♦親身に相談に乗ってく れる

｀考理由に対する感想を教えて下さい I}`’i 
本年度も選考していただきありがとうございます。皆さんからのコ

メントを聞いて日々の仕事の中で患者さんやスタッフの皆さんが安

心、安全に過ごしていただけるようこれからも心配りしたいと思い

ました。

ありがとうございます。

（今後の夢や目標を教えて下さい ！〉
• 9 

これからも皆さんが過ごしやすい環境を作れるように頑張りたいと

思います。

寿光会中央病院 理学療法±
／ 

先輩後輩の声3)：：：：

♦患者さんと優し く 接している

♦患者さんか ら の評価が高い

＿い］ 儀｀理由に対する感想を教えて下さ _} 

これからも優しく患者さんと接して行きたいです。

｀の夢や目標を教えて下さし〗}.
結婚すること。家を建てる！



刑部千春
.. -~..- 9↓テ＋’-~ ぞ士マ..ク.. 

寿光会中央病院看護師
”-＃ー'-ぞ↓マ｀―こ― 9長マ↓’→ ぞ士マ..‘~....- 9ーマ一‘ ぞ↓マ`-...-...↓ぞ-'-•ぞ→ヤ...ク...- ... _そ二’-ヤ‘

／ 

先輩後輩の声3)：：：：

♦患者さんにも親切で、いつも明る＜笑顔で頑張っている か ら

［選考理由に対する感想を教えて下さい！_} 

皆さまのおかげで、楽しく仕事ができていて感謝しています。

ありがとうございました。

い後の夢や目標を教えて下さ［口｝

今後もみなさんと楽しく仕事していけたらと思っています。

安藤マリテス ハートケア藤岡テイサーヒスセンター介護±
／ 

先輩後輩の声3)：：：：：：

♦ とんな時でも笑顔を絶やさず利用者様 · スタッフと接 してい

るところ

♦今年度、 初任者研修を受講するなど未経験からスタ ー トしな

がらも日 努々力や学ぶ姿勢が感じられるため

〔 ―選考理由に対する感想を教えて丁戸い］｝＞

選ばれて嬉しいし、ビックリしています。

これからも一生懸命頑張りたいです。

< --：二：：：ごご：ごニニ7/：.... ：：：ロニこご：：5／てで→：入、I 



清水弘明
...、...-デ士ク→ C-ク--... -... 

豊田老人保健施設 デイケアセンター 介護±

先輩後輩の声3乞

♦何事にも一生懸命で、レクリエーションなども、常に新しいこと

にチャレンジしている。また、早めに出勤し、業務が円滑になるよう、

他のスタッフが仕事を しやすくなるよう、仕事の準備を行うなど、

細やかな気配りが行える。

:五―由に対する感想を教えて下さ
＿□{儀

素直にうれしく思います。まだまだ未熟なところも多く、失敗をする

こともありますが、周りの助けを得ながら、落ち着いて仕事に励みた

いと思います。

［今後の夢や目標を教えて下さい！ ｝ 
~湯r

介護士としての知識を深め、専門職として自信をもって、仕事をしていき

たいです。

浅野 由美f 豊田老人保健施設介護士

先輩後輩の声4)：：：：

♦常に明る＜笑顔で、元気があり、利用者や家族だけでなく、他の職員への

思いやりがあり、指示も丁寧で的確にしてくれる。また、知識も豊富で、わ

からないことや困っていることがあると、親切に指導してくれる。

♦ 日々の業務もテキパキと行うだけでなく、とても丁寧で、利用者に優しい

介護を実践している。

（選考理由に対する感想を教えて下さいl}̀'i
選ばれたことに驚きましたが、選考理由を拝見して、素直に嬉しかったです。

介護の仕事が、ただただ好きで今までやってきて、時には大変なこともありま

したが、それもすべて報われた、そんな気持ちになりました。

選考していただき、ありがとうございます。

／後の夢や目標を教えて下さい！｝`＇i 
初心を忘れずに、常に笑顔で仕事をしていきたいです。そして、自分が今まで学ん

できたことを、自分なりに後輩へ伝えていき、少しでも介護士育成の力になれたら

と思います。仕事もプライベートも、幸せな毎日を送つていくことが、今後の夢です。



佐藤尚民
... -...- .. *マ↓'- ... → → `マ`

石川彩菜

三好老人保健施設看護職員副主任
、ーデ＿ 9-~ ぞ士マ... --―會↓‘+’-~、

／ 

先輩後輩の声4)：：：：

●細かい気配りで、看護のみならず他の部署との連携をとり、バランスを

とってくれています。

●真面目で利用者様のことを常に考えて行動しています。

♦副主任と して困ったときにはいつも相談にのってく れて、みんなの頼り

になる看護師さんです。

□考理由に対する感想を教えて下戸[-}
＿ 1!働

私の方がいつも周りのみんなに助けられ支えてもらっているので

みんなに感謝いっぱいです。

ピ後の夢や目標を教竺:巳□＞、
みんなが楽しく働ける職場に出来る様に頑張ります。

三好老人保健施設 介護福祉士
／ 

先輩後輩の声3に

♦4 月 に新卒で入職してから、素敵な笑顔で一生懸命仕事に

取り組んでいます。

♦仕事を覚えるのが早く、これからどんどん活躍 してける頼

もしい存在です

［選考理由に対する感想を教えて下さい!}{’‘

選ばれたことを光栄に思うと同時に私で良いかなとも思っています。

仕事を始めてまだ1年もたっていないですが、みなさんにそう思ってもら

えてしいです。

［今後の夢や目標を教えて下さい I〉4、
まだ仕事でも分からない事だらけで不安に思うこともありますが

笑顔を忘れずにみなさんの期待に応えられるように一生懸命やつていきた

いと思います

［ `  て 9←、;M、c~ G ノ t：イニン：：ロカー，2f01； ～キラ； ラ し； いる先 ft＆後佑～ し I I 



篠原明
`々...-... 上ヽ＋’-~ぞ+マ... - ... 

西 野亨紀
` -... '-~デとマ... - ... 

与勝テイサーヒヌ~ 介謹士 副主任
／ 

先輩後輩の声3)：：：

●優しくて笑顔が多い

●部署内のムー ドメーカー

♦ひかびーにうり 2 つ 等

信 考理由に対する感想を教えて下さい ！｝ 
『

今回、このようなアンケートで自分の名が挙がったことにびっくりしています。入

職して 15年様々な経験、体験をしてきて、今とても光栄に思います。最初の入
職時に迎え入れてくれる良い雰囲気があったこと、介護を通して利用者様とふれあ

いが楽しかったからと思います。そして、これからも笑顔でいる自分を忘れずに頑

張りますのでよろしくお願いします。今後も皆様と共に笑い、笑顔で突っ走ってい

きたいです。

［今後の夢や目標を教えて下さいI}{,i 
今後の目標は、初心を忘れず与勝病院に入職したときの気持ちを忘れることなく、

まっすぐな姿勢、眼差しで患者様、利用者様と向き合い寄り添っていく事です。

そして相手が笑顔になってくれるような対応をこれからもしていきたいです。

夢は、今以上に患者様や利用者様が笑顔で、職員も、患者様、利用者様も皆が輝

く環境を整えていきたいです。

与勝病院理学療法±
、三’-ャ...—9.. —ぞ↓'- C~. 9、 ` 9 ... ぞーヤ｀そ~...-ぞ-デニ'-~ぞ、 ...ク...-9-デ+‘-，，̀

／ 

先輩後輩の声4)：：：：：

♦笑顔が輝いている、

♦最近子供が生まれて仕事も家庭もがんばっている、

♦みんなにやさしく平等に接している、等

［選考理由に対する感想を敦ぇて下さい I} 

コメントが嬉しいです。選ばれてうれしい。

［今後の夢や目標を教えて下さい ！｝ 
仕事のやりがいではリハビリをいやがる患者さんもいるのですが、そういった方

をうまく誘導できてリハビリにつなげられた時がうれしいです。これからも色々

引き出しを多くつくって、患者さんをうまくリハビリヘつなげられるよう、人間

関係のつくり方や方言とかを覚えていきたいです。年配の患者さんから色々な話

を聞いて勉強になることも多いです。目標としては認定理学療法士を取得したい。

また、リハビリを受けるなら与勝病院といわれるようにしたいです。

夢はプライベートなのですが、趣味の釣りでGTを釣りたい、家を持ちたいです。

HMCG シャイ=ングワーカー 2 0 1 9 ~キラキラしている先 w.&後 'IC.~



喜納大誠

L門奈希

／ 

先輩後輩の声4)::::.

●誠実さが感じられる

●若いフレッシュ

●好青年 等

［選考理由に対する感想を教えて下さい！｝ 

与勝病院理学療法士

選ばれてびっくりです。コメントでポジティブな印象を持たれてう

れしいです。

｀の夢や目標を教えて下さい I}4、
やりがいとしては、リハビリで患者が元気に退院していくことです。リハビリ科

の先輩方からの意見が勉強になり、技術向上につながっています。勉強もしてリ

ハビリもして、そういった様々な環境のなかで充実した毎日を送っています。目

標というか、心臓呼吸リハビリや脳卒中のリハビリを勉強していきたいです。患

者さんに信頼され、リハビリでこの人がいいと指名されたり、リハビリで患者さ

んを笑顔にできたらいいなと思っています。

あっとほーむさむたかの丘 介護±主任

先輩後輩の声3::::.

♦まじめでしっかり者

♦主任をかんばっている

♦毎 日 がんばっている 等

［選考理由に対する感想を教えて下さいI}{‘i
とてもはずかしいですが、ありがとうございます。

（今後の夢や目標を教えて下さい I}{,i 
ある事ができなかった利用者が、介護をとおして、自分で出来るようになっ

たときうれしいです。また家族や利用者さんからの「ありがとう」がモチベー

ションになっています。目標としては、役職として主任になりました。施

設運営をちゃんとしないといけない、という責任を感じます。資格取得で

自身の向上にもつなげたいと思います。

[ HM  C G シャイニンクワーカ ー 2 0 1 9 ～キ ラ キ ラ している先輩＆後む～ 1 
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